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Si l’évolution est une des caractéristiques fondamentales du vivant, 
elle devient source de progrès et une solution d’adaptation au monde 
moderne pour les Hommes et leurs systèmes de vie sociale.

L’histoire de l’ADSEA montre que notre association s’est inscrite 
depuis toujours dans cette philosophie d’amélioration continue au 
profit des plus faibles d’entre nous.

Créée pour veiller à la protection de l’enfance, elle conçoit et met en 
œuvre l’intergénération ce qui lui vaudra en 1993, le prix européen de 
l’innovation sociale. Ce n’est en fait que le début d’une belle aventure 
humaine qui verra l’édification de l’EHPAD des SOURCES en 2013, 
la consolidation de multiples partenariats avec le monde de l’aide 
à la personne concrétisée par l’ouverture de l’Espace Autonomie 
Solidarité, au cœur de Pamiers en 2017 ainsi que la collaboration 
avec l'Association SAINT JOSEPH Verniolle en 2018, sous l’égide du 
Groupement Ariège Pyrénées Solidarité.

Toujours dans cette volonté d’évolution positive, l’ADSEA, consciente 
de son rôle majeur dans le tissu social de notre département a souhaité 
alléger sa structure administrative en regroupant ses activités en 
trois pôles : celui de l’enfance avec LIG Loumet Inter Générations, des 
EHPADS avec l’EHPAD des Sources - l’EHPAD du Château -  la Maison 

partagée de Saint Jean du Falga  et enfin des Services à domicile 
auxquels s’ajoute nouvellement la PFR, la Plateforme de Répit et 
d’Accompagnement des aidants, facilitant ainsi l’orientation vers le 
service le mieux adapté aux besoins des personnes.

Entretemps, elle a étoffé sa communication, par l’édition de notre 
journal dont le nouveau titre   "Trait d’Union Générations" symbolise 
notre volonté de rassembler encore et toujours.

D’ailleurs, ce trentième numéro, en ce trentième anniversaire de 
LOUMET INTERGENERATIONS se veut le porteur de cette espérance 
en un monde plus solidaire, plus à l’écoute des aspirations et des 
besoins de la population.

Mais nous ne nous y trompons pas, tout cela n’aurait pas été possible, 
sans l’implication exceptionnelle du personnel et des bénévoles de 
nos établissements, qui par leur compétence et leur dévouement, 
œuvrent sans relâche, au bien vivre ensemble.

G. POUMIROL - Rédacteur en chef
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Courant mars, j’ai été interpellé par M. Gracien Christophe, 
Educateur à l’ADAPEI 09 en charge des personnes en situation de 
handicap de l’accueil de jour du Foyer d’Accueil Médicalisé (FAM) de 
Guilhot. Nous avons échangé sur l’opportunité de mettre en place 
dans notre établissement, une exposition de travaux réalisés par un 
groupe de résidents de leur association.

C’est ainsi que l’aventure a débuté le 24 mars et ce durant 8 semaines, 
où résidents, familles et professionnels ont pu se nourrir, s’inspirer 
et se projeter dans les Œuvres réalisées par ce groupe que je qualifie 
honorablement « d’artisans-art-plastique » ; communément appelés 
« A la manière d’Eux ». Un titre évocateur, qui a certainement nourri 
l’inspiration et l’imaginaire de ces personnes, qui, bon gré, malgré 
leurs différences, ont su s’approprier et traduire « à leur manière » 
les œuvres de Niki de Saint-Phalle, Jean Dubuffet, Pablo Picasso et 
Andy Warhol….

Le Vernissage du 26 mai a été l’occasion d’un grand moment de 
partage et d’émotion.

J’ai souhaité que ce partage « du vivre ensemble » puisse se 
poursuivre au sein du Pôle. L’exposition s’est déplacée au Château 
depuis, pour le plus grand bonheur de nos résidents et de leur 
famille...

Cette démarche, saluée par l’ensemble des protagonistes prouve 
encore une fois le bien fondé du partenariat qui est ici « source 
d’enrichissement individuel et collectif ».

Merci au Groupe de résidents « A la manière d’Eux » et merci aux 
collaboratrices de la Vie Sociale du Pôle EHPAD pour leur implication 
dans ce projet.

M. SAMBA - Directeur du Pôle EHPAD

VERNISSAGE À L'EHPAD
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Près de 200 personnes ont répondu présentes pour « partager 
un vivre ensemble » avec et pour nos résidents au travers d'un 
apéritif festif et un repas confectionné avec affection et talent, 
par l’équipe de cuisine. Nous avons ripaillé en toute convivialité, 
avec frugalité et quelque peu sans modération, mais toujours 
dans la joie de partager ensemble, pour le plus grand bonheur 
de nos aînés. 

Les papilles ont été ravi et les petites attentions et gestes n’ont 
pas été comptés. 

Les collaborateurs se sont grandement investi pour garantir la 
réussite de cette journée…..

Parce que nous sommes soucieux de leur mieux-être…..

Parce qu’ils ont aussi le droit de se « sentir mieux en soi », 
même en EHPAD

Parce qu’ils ont aussi besoin de se familiariser avec leur 
environnement….

Le dernier repas organisé remonte à 2019.

Une belle journée qui apporte sa contribution à la démarche 
d’amélioration de la qualité de vie en EHPAD.

M. SAMBA - Directeur du Pôle EHPAD

VIVRE ENSEMBLE
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FESTIVAL INTERGÉNÉRATIONS
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Depuis de nombreuses années, nous 
travaillons en partenariat avec l’ALAE 
(Accueil de loisirs associé à l'école), 
les écoles, la municipalité et le comité 
des fêtes de Verniolle pour tisser des 
liens entre les générations, favoriser la 
transmission et susciter l’entre-aide et la 
solidarité. 

Cette collaboration a permis d’organiser 
en 2017,  la première édition du Festival 
Intergénérationnel. 

Suite au succès des éditions précédentes 
, le 1er juillet dernier a été organisé dans 
le parc de l’EHPAD « Le Château » la 
4ème édition du Festival qui a permis de 
rapprocher les habitants de Verniolle, les 
résidents de l’EHPAD, les enfants et les 
parents. 

Cette journée est venue également 
clôturer une année d’échanges 
intergénérationnels entre les résidents et 
les enfants qui se traduisaient au quotidien 
par des rencontres, des dialogues, des 
regards et des sourires.

Les enseignants, les animateurs, 
l’équipe de l’EHPAD « Le Château », les 
élus et les bénévoles associatifs sont 
ravis d’avoir organisé cet évènement 
ensemble et encore une fois le Festival 
Intergénérationnel a eu un grand 
succès. Les spectacles des enfants, 
l’apéritif musical, le repas organisé par 
les cuisiniers de l’EHPAD et les jeux de 
kermesse ont vraiment été un moment 
de convivialité et de partage entre les 
générations. Un grand merci à toutes les 
personnes qui se sont engagées pour 
cette journée qui redonne tout son sens 
à l’intergénérationnel.

A. DE MARI - Directrice Adjointe du 
Pôle EHPAD
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Le 31 mai dernier s’est tenue le premier forum des aidants Lors 
de cette journée, nous pouvions retrouver plusieurs acteurs 
autour des aidants et du répit. Nous avons accueilli lors de ce 
forum bulle d’air, la maison des adolescents 09, France Alzheimer, 
le CLIC (centre local d’information et de coordination) de 
Pamiers, Moov’apa activités physiques adaptées et Kiné Ouest. 

Lors de cette journée les visiteurs ont pu se renseigner sur les 
dispositifs existants en Ariège. Nous avons pu constater que 
malgré les nombreux dispositifs sur le territoire, un grand nombre 
de personnes n’avait pas connaissance des dispositifs. Ils avaient 
pour sentiment de se sentir seuls et isolés. Ils sont repartis du forum 
en se sentant soutenus et accompagnés avec des informations 
concrètes et adaptées à leurs besoins. La demande des visiteurs 
est de pouvoir renouveler le forum des aidants plusieurs fois 
dans l’année pour avoir connaissance de l’actualité en Ariège.

Le prochain forum aura lieu le 6 octobre 2023 à l’occasion de la 
« journée nationale des aidants» celui-ci se déroulera à l’EHPAD 
Du Château à Verniolle. Le public sera accueilli dès 10h le matin 
où ils pourront circuler sur les différents stands des partenaires.

Ils auront également la possibilité de participer le matin à une 
conférence sur le thème « Aider un proche sans s’épuiser » et 
l’après-midi la diffusion du film « les aidants » suivi d’un débat. 

P. DANIEL - Coordonnatrice PFR 09

Nous vous attendons nombreux 
pour cette deuxième édition des forums des aidants 

le 6 octobre ! 

LE FORUM DES AIDANTS
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 Retrouvez l’actualité de la PFR 09 
sur la page facebook dédiée

@pfr09
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10 jeunes ont eu l’opportunité de partir 8 jours à Barcelone en mai 
dernier.

Cette ville cosmopolite bénéficie d’une palette de couleurs, 
d’accents et de Catalans. L’organisation a nécessité une préparation 
de qualité de la part de nos éducateurs. Le projet s’est adressé 
aux Jeunes accueillis sur l’Unité-Loumet, la Villa et le FJT. Il s’agit 
d’une véritable expérience de vie avec des dimensions culturelles 
et pédagogiques, qui a nécessité une démarche volontaire de 
l’ensemble des Jeunes. Chaque jour, les accompagnants ont  rivalisé 
d’imagination pour proposer un programme enthousiasmant. 
L’implication et la motivation de chacun ont été l’un des paramètres 
les plus importants pour la réussite de l’organisation. Au-delà des 
objectifs à atteindre, il s’agit d’une réelle expérience éducative qui 
s’est accompagnée d’un apprentissage de la responsabilité et de 
l’acquisition de la maturité. 

Ce séjour a été possible grâce à un financement obtenu dans le 
cadre d'un appel à projet, politique de la ville de PAMIERS en lien 
avec la DDETSPP, 

Pour les éducateurs - JD BAUZOU - Chef de Service

NOS JEUNES À BARCELONE

Dans une ambiance empreinte d'amour, de rires et de partage, une journée 
intergénérationnelle spéciale a eu lieu le 28 Juin à Pamiers réunissant des enfants 
provenant du foyer et des aînés de la résidence autonomie. Cette journée unique 
a démontré une fois de plus que l'âge n'est qu'un chiffre, et que le lien entre les 
générations peut être une source inestimable d'enrichissement mutuel.

L'événement a été organisé par l’établissement de Loumet InterGénérations, en 
partenariat avec plusieurs associations locales de soutien aux jeunes et aux personnes 
âgées. Il a débuté dans la matinée au parc du Foulon, un parc pittoresque de la ville.

L'activité principale de la journée était un barbecue en plein air, organisé par les 
équipes de professionnels de Loumet, sans qui l’organisation de ces journées serait 
difficile. Tous se sont réunis pour un pique-nique géant, en toute simplicité. Les aînés 
ont raconté des anecdotes amusantes et émouvantes de leur jeunesse, tandis que les 
enfants ont égayé l'atmosphère de leur présence.

L'après-midi s'est poursuivi avec différentes activités sportives organisées sous la 
forme d’un grand tournoi, concours de pétanque, des promenades dans le parc en VTT 
et match de foot sont venus animer cet après-midi ensoleillé. Les rires et les sourires 
étaient contagieux, témoignant de l'authenticité des liens qui se sont formés entre ces 
générations si différentes en apparence, mais si proches dans leur désir de connexion 
humaine.

En fin de journée, une remise des prix a eu lieu pour récompenser l’ensemble des 
personnes présentes. Un repas traditionnel suivi d'une soirée dansante ont été 
organisés dans la cour de Loumet éclairée par une multitude de lampions afin de 
conclure cette chaude journée.

Moment de mixité culturelle propre à notre établissement de loumet, à l’image 
des célèbres banquets gaulois d’Astérix et Obélix. Cette soirée a pu réunir tous les 
participants pour partager un repas dont le menu fut adapté aux besoins de chacun.  

Cette journée intergénérationnelle a sans aucun doute été un moment fort pour 
tous les participants, soulignant l'importance des liens intergénérationnels et de la 
convivialité partagée autour de la nourriture et des histoires.

E. DEJEAN 

L'INTERGÉNÉRATION À LOUMET
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Quelques photos du travail effectué par Mamadou Bailo 
Barry qui s'est présenté au concours du meilleur apprenti 
carreleur .
Quel travail !
 Il a même ramené son chef d'œuvre à Loumet pour 
pouvoir le finir dans les temps. Tout le monde a été mis à 
contribution pour qu'il puisse travailler dans les meilleures 
conditions. Les collègues de la logistique ont ramené le 
chef d'œuvre une fois terminé au CFA lentement pour qu'il 
n'y ait pas de dégradations pendant le trajet. Il est arrivé 
à bon port !

Mamadou a obtenu les félicitations du jury! Beaucoup de 
travail mais quelle fierté !

FÉLICITATIONS À NOS APPRENTIS
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Quelques photos du travail effectué par 
Siradjo Drame pour l'épreuve finale du Brevet 
professionnel de maçonnerie. 

Il l'a obtenu avec succès pas très étonnant quand 
on voit la qualité de son travail. Trouver un mur 
beau ça peut paraitre bizarre et pourtant.... Ça 
nous laisse pantois!

Félicitations à Siradjo!

F. SABATHIER - Coordonnatrice FJT



11



12



L’Assemblée Générale de notre association est toujours un 
moment ambivalent : agréable et stressant, espéré et redouté. 
C’est un moment important, c’est le temps de dresser le bilan de 
l’année écoulée, d’évaluer l’activité des différents services, de faire 
le point sur les projets de l’Association et surtout de remercier tous 
les membres salariés pour leur grande implication ainsi que les 
bénévoles pour leur disponibilité.  

Ces instants ont permis de dire publiquement un dernier adieu à 
deux personnes qui nous ont quitté et qui chacune à leur niveau, 
ont participé à la vie de l’Association.

Jean Barba, Curé-doyen de la banlieue ouest de Toulouse, Président 
d’Honneur de l’ADSEA, a été aumônier et administrateur du foyer 
Marilys ancêtre de l’ADSEA. Celui-ci dans la tourmente, Jean Barba 
s’est battu pour éviter sa fermeture qui menaçait. C’est au cours 
d’une rencontre avec le directeur de la CAF d’alors, Monsieur 
Haury, que lui vient l’inspiration de « l’Intergénération », telle une 
révélation. Jean Barba a eu de nombreuses implications tout le 
long de son ministère. Il a marqué par sa forte personnalité de 
nombreuses générations. Il est décédé le 12 Février 2023 à l’âge 
de 79 ans.

La deuxième personne est Roger Mercadier, Résident à la Résidence 
autonomie de Loumet inter Génération (LIG) depuis 2018. Roger 
présidait le Conseil de Vie sociale de LIG, il portait la parole aussi 
bien des personnes âgées que des jeunes., Président du comité 
Midi Pyrénées du Triathlon pendant de longues années, Roger 
a été enterré le 29 aout à Venerque sur Garonne auprès de sa 
compagne qui partageait ce même amour des jeunes et du sport. 
Jean et Roger deux personnes très appréciées laissent une place 
vide aujourd’hui dans cette Assemblée.

Les moments de tristesse s’effacent pour laisser la place à des 
moments de satisfaction à l’ADSEA comme dans la vraie vie, nous 
le savons. Cette année l’Association a la satisfaction de voir aboutir 
certains projets qui lui tiennent à cœur.

D’abord les Avancées Sociales de l’ADSEA se poursuivent avec 

- Un accord seniors signé fin 2022 à la suite de l’aménagement du 
temps de travail et des jours de congés supplémentaires à partir 
de 50 ans.  

- Un plan-prévention : prévention des risques professionnels, 
prévention médicale avec notamment une visite médicale à mi 
carrière pour les séniors. 

- L’ouverture d’un PERECOL (plan épargne retraite collective),

- Le Livret du Salarié essentiel pour celui-ci, afin de connaitre les 
valeurs de notre Association et l’ensemble de son organisation.

La finalisation de la Réorganisation de l’Association en 3 Pôles.

3 nouveaux pôles ont donc vu le jour :
* Le Pôle Domicile à l’Espace Autonomie Solidarité place A. Tounier.
* Loumet InterGénérations cœur historique de notre association 
avec toujours les 3 orientations : Adulte- Enfance - Famille
* Le Pôle Ehpad réunissant l’EHPAD Les sources et l‘EHPAD le 
Château de Verniolle avec un directoire commun fait d’un Directeur 
et d’une directrice adjointe. 

Cette restructuration simplifie le pilotage par une délégation de 
la Gestion financière et de la Gestion RH du Directeur Général à 
chacun des Directeurs de pôle et ainsi leur octroie une part plus 
grande de responsabilité et d’autonomie.

L’Unité de vie des Personnes en situation de handicap vieillissantes 
va accueillir au mois de septembre les premiers pensionnaires. 

Le projet qui va prendre corps prochainement est un Centre de 
jour 8 Place du marché aux Bœufs. Là, dans un cadre structuré, les 
jeunes de LIG, pourront bénéficier d’un éveil à des activités. 

Le projet Pension de Famille, 2 et 4 rue de Loumet pour les 
personnes en grande difficulté sociale a été abandonné en raison 
du contexte économique.

Ainsi  s’achève la récapitulation des travaux de l’année à l’ADSEA, 
année chargée, laborieuse, appliquée avec ses réussites, ses 
difficultés parfois ses échecs mais toujours avec la même 
détermination d’améliorer, de  combler toutes sortes de manques 
et d’inégalités. 

F. DANTOINE - Présidente ADSEA 09

RETOUR SUR L'ASSEMBLÉE GÉNÉRALE
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LA RANDO DE L’EAU

Le 11 juin dernier, le ROTARY CLUB a organisé une course sportive solidaire au départ de 
SAINT AMADOU: « La Randonnée de l’Eau».

Lancée en 2022, la 1ère édition fut un vrai succès. Elle avait accueilli 370 sportifs.

Le ROTARY avait reversé 1 200€ au profit de l’EHPAD Le Château pour la création d’un jardin 
thérapeuthique.

Pour cette nouvelle édition, le gain ont été remis à la crèche du 1er RCP qui a grandement 
participé au succès de la première édition.

Cette année, nos EHPAD ont également participés. En effet, les cuisiniers de l’EHPAD des 
Sources ont été mis à contribution pour le repas d’après course.

Les professionnels de l’EHPAD des Sources et de l’EHPAD le Château ont participés activement 
et sportivement en créant la TEAM EHPAD. Merci à tous les coureurs!

Rendez-vous en 2024!
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Cette association a été crée le 25/05/2005.

Sa volonté est de pratiquer la solidarité, nouer des liens entre les 
générations de populations conduites à l’isolement, pour permettre de 
rompre leur solitude, de faire renaitre leur goût à la vie, qui sans être 
familiaux, n’en sont pas moins chaleureux, affectifs, équilibrants, voire 
éducatifs.

Ses objectifs sont de valoriser l’ADSEA 09, porteuse d’un message 
de solidarité intergénérationnelle, dotée d’employés compétents, 
dynamiques et très professionnels au niveau de chaque unité de cette 
grande famille.

Pour la réalisation de son objectif, l’association a entre autres, comme 
moyen d’action, la représentation, l’organisation et la diffusion externe 
d’information sur l’ADSEA 09, ce qu’elle réalise, ses objectifs, ses moyens 
au service du développement de relations intergénérationnelles.

A cet effet, Les Amis de Loumet Intergénérations organisent une 
journée portes ouvertes le 18 novembre 2023 afin de mieux faire 
connaitre aux appaméens le foyer de loumet et tout ce qui tourne 
autour (soins à domicile, portage de repas..).

Que de chemin parcouru depuis la création de l’orphelinat de Loumet 
en 1842!

Alors continuons toujours droit devant, avec confiance, 
détermination et humilité.

M.ASTRE - Président des Amis de Loumet Intergénérations

PORTES OUVERTES
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Nous vous attendons nombreux 

pour les portes ouvertes de Loumet Intergénérations 

le 18 novembre 2023 !
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